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1. Caracteristicas operativas y beneficios a vigilar

1) Induccion 3) Operacion 4) Seguimiento

Objetivos y
Beneficios

Estructura
Organizativa

Difusion

Normatividad
Aplicable

Constitucién de
Comités de CS

Estructura de
Documentos
Normativos

Capacitacion y
Asesoria

Captacion de
Informes

Quejas y
Denuncias

Constitucion de
Comités de CS

Solicitud de

Informacion y

estrategia de
vigilancia

Recepcion,
presentaciony
seguimiento a quejas
y denuncias

Reuniones e Informes
a beneficiarios

Participacion, Transparencia, Rendicion de Cuentas

Sistema Informatico
de Contraloria Social

(SICS) o pagina Web

\.

- Usuarios

- -’

Resultados




2. La Contraloria Social - O
Objetivos y beneficios - © Q o

1) una practicade
transparencia,

Verificar el
cumplimiento de
metas y la correcta

Conforme alo
dispuesto por la

- aplicacion de los
Ley General de . P e
. . recursos publicos
Desarrollo Social 2) de rendicién de cuentas
gue fueron
(Art. 69), la .
& asignados al

Contraloria Social

. PRODEP para el
constituye

Tipo Universitario
ejercicio Fiscal 2024

3) En un mecanismo para

gue los beneficiarios, de
manera organizada logren:

\

Fuente: Guia Operativa de Contraloria Social del PRODEP Ejercicio Fiscal 2024




3. Instancias que / secrta
Intervienen )

Comitées " Direccioén
Organos RS et
Educacion
Estatales de De ‘ Superior
= 5 - L QL0
Control Contraloria PRt
\ 2 . universitaria e
‘ Social Intercultural

/




4. Objetivos del Programa para el Desarrollo Profesiona
Docente, para el Tipo Universitario (PRODEP)

Objetivo General

Fortalecer el perfil necesario para el desempefio de e |
las funciones de: F—— s

* las y los profesores de tiempo completo,
personal docente, personal técnico docente y

« personal con funciones de direccion, supervision
0 asesoria técnico — pedagogica

« de las instituciones de educacion publicas,

« atraves de programas de formacion,
actualizacion académica, capacitacion y/o
proyectos de investigacion

« enigualdad de oportunidades para mujeresy
hombres.




5. Montos Autorizados en el PRODEP 2024

Apoyo a Profesores/as de Tiempo Completo
con Perfil Deseable

Monto autorizado para el 142,584.00
Ejercicio Fiscal 2023

Para PTC con grado de 16,362.00
Maestria
Para PTC con grado de 21,972.00

Doctorado



Estructura Organizativa (participantes en el PRODEP)

FUNCION
PUBLICA

Organos
Estatales de
Control

Instancia
normativa

Subsecretaria de

Educacién Superior

a Direccion General de

Poblacion Educacion Superior
Universitaria e

Beneficiaria Intercultural (DGESUI)

s

Instancia Direccion de
Ejecuto ra Fortalecimiento
c < " Institucional
Responsable Z < <
Institucional (DGIP) ﬁ% <
Unidad de Proyectos E&Uuﬂ S . .
Etiquetados 2 u& G ~ll Las personas son el fundamento de la Contraloria Social, pues

son quienes operan las acciones de vigilancia y reportan
> : AUTONOMA : : : :
Contraloria Social) irregularidades ante las Instancias correspondientes

(Responsable de




/. Normatividad aplicable

~

Ley de Desarrollo Social y su
reglamento (20/ene/2004)

CONTRALORIA
\|SOCIAL

Lineamientos para la promocion
y operacion de la Contraloria
Social (28/octubre/2016) i DPERATIVE

v,

Guia Operativa de Contraloria
Social del PRODEP Ejercicio . ,EDUCACION
Fiscal 2024 ———

Educacion Superior Universitaria e Intercultural.

Instancia normativa: Direccion de Fortalecimiento Institucional [DFI).

Instancia(s) ejecutora(s): Las Instituciones Publicas de Educacion Superior (IPES) que integran la
poblacion cbjetivo del Programa en el ambito de competencia de la DGESUL



8. Actividades de Contraloria Social

Difusion y promocidn

Pagina institucional de la Universidad
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La Universidad Autonoma de Chiapas
a través de la Controlaria Social emite la

CONVOCATORIA

Para la integracion del Comité de Contraloria Social del
PRODEP 2024

“Por la conciencia de la necesidad de servir”

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el programa

Convocatoria PRODEP 2024

https://contraloriasocial.unach.mx/

= r . "
: 7 “1 : g Q) CONTRALORIA i
Bz | () S oN™ALRAl CONTRALORIA SOCIAL
) - Kl
IUNMH UNACH
INICIO ACERCA DE PROEXES PRODEP PROFEXCE PFCE PIEE DIRECTORIO
Compartir | Tamafio de la fuente e‘. @,
A '
> CONTRALORIA Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el Tipo Superior
e
-y
o/ a) Esquema de Contraloria Social.
b) Guia Operativa de Contraloria Social.
Acerca de ¢) Programa Institucional de Trabajo de Contraloria Social (PITCS)
d) Reglas de Operacion vigentes del Programa.
PRODEP 2024 e) Formato de Informe del Comité. (Anexo 4)
PRODEP 2023
* Documentos normativos descargables.
PRODEP 2022



https://contraloriasocial.unach.mx/index.php/prodep#prodep-2024
https://contraloriasocial.unach.mx/

Convocatoria de la Contraloria Social - reCGGcG—G—_G—_——"———" +
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Para la integracion de los Comités de Contraloria Social del PRODEP 2024

7
Se invita a las y los beneficiarios del :'
Programa para el Desarrollo Profesional
Docente, para el Tipo Superior (PRODEP) para
el ejercicio fiscal 2024, que cumplan con los
requisitos de la presente Convocatoria, a
participar como

REQUISITOS:

Las personas interesadas en participar, deberan
cumplir con lo siguiente:

a) Ser Profesor o Profesora de Tiempo
Completo, a quien se le haya autorizado
recibir recursos del PRODEP durante el
ejercicio fiscal 2023.

Integrantes del o los Comités de Contraloria
Social PRODEP 2024,

El objetivo es vigilar y verificar el
cumplimiento de las metas, asi como la
correcta y oportuna aplicacion de los
recursos publicos asignados al Programa.

b) Enviar solicitud via correo electronico a:
contraloriasocial@unach.mx, anexando
identificacion institucional escaneada.

La seleccion se hara a partir de la recepcion de la
documentacion via electronica de las y los
interesados que hayan cumplido los requisitos. Se
convocara a una sesion en la que se estableceran
las y los integrantes del(os) Comité(s)
correspondiente(s). En la reunion se firmara el acta
de constitucion de(los) Comité(s), y se designara(n)
el(la) o los(as) representante(s) respectivo(s).

El o los Comités deberan estar integrados de
forma equitativa por mujeres y hombres,
considerando la fecha de asignacion de recursos y
el mapa total de beneficiarios(as), en las distintas
Unidades Academicas de la Universidad Autonoma
de Chiapas.

PERIODO DE RECEPCION:

Del 1 de julio al 6 de septiembre de 2024*

* Una vez conocido el mapa total de beneficiarios y las fechas de
asignacion de recursos podra constituirse el o los Comités antes
de finalizar el periodo indicado.

Para mayor informacion comunicarse con:

Dr. Gabriel Velazquez Castillejos, Responsable de
Contraloria Social,

Celular: 961 155 44 51

Correo: contraloriasocial.unach.mx




9. Documentos normativos

1.

Esquema de Contraloria
Social

. Guia Operativa de

Contraloria Social.

. Programa Institucional de

Trabajo de Contraloria Social

. Reglas de Operacion del

Programa

. Formato de Informe de

Comité (Anexo 4)

)

INICIO ACERCA DE PROEXES

PRODEP

'\“’ CONTRALORIA
‘,ﬂ) SOCIAL

Acerca de

PRODEP 2024

PRODEP 2023

PRODEP 2022

PRODEP 2021

PRODEP 2020

PFCE PIEE DIRECTORIO

PRODEP

2018 ANTERIORES

=5 Compartir | Tamafo de lafuente € @, Imprimir | Correo electrénico

a) Esquema de Contraloria Social.

b) Guia Operativa de Contraloria Social.
c) Programa Institucional de Trabajo de Contraloria Social (PITCS)
d) Reglas de Operacion vigentes del Programa.

e} Formato de Informe del Comité. (Anexo 4)


https://contraloriasocial.unach.mx/index.php/prodep#prodep-2024

10. Actividades de promocion de Contraloria Social
)

Otorgamiento de
capacitacion y
asesoria

Recopilacion de
Informes

asi como
Captacion y seguimiento de los

atencion a quejas y resultados en
denuncias, materia de

contraloria social




11. Comités de Contraloria Social

v' Es la organizacion social constituida por los/las
beneficiarios/as de los programas de
desarrollo social a cargo de las dependencias y
las entidades de la Administracion Publica
(Instituciones beneficiarias de recursos publicos)

v para el seguimiento, supervision y vigilancia
de la ejecucion y cumplimiento de las
acciones comprometidas en dichos
Programas, (PRODEP)

v asi como apoyar en el ejercicio de
transparencia y rendicion de cuentas de los
recursos asignados.

Fuente: Guia Operativa de Contraloria Social del PRODEP Ejercicio Fiscal 2024
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12. Registro en el Sistema Informatico de Contraloria S

Para este ejercicio fiscal se encuentra en funcionamiento una nueva

version del SICS que implica los siguientes cambios:

« https://sics.funcionpublica.gob.mx/ingreso

* La gestion de usuarios de ingreso al sistema se realiza a través de |a
SFP.

SISTEMA INFDHM,&TICG!DE
g 'i CONTRALORIA
T SOCIAL

RIS D O reosapEracien O oot

Fuente: Guia Operativa de Contraloria Social del PRODEP Ejercicio Fiscal 2024



12. Registro del Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS

Nombramientoy la ficha de
identificacion de datos del RCS.

»

' Ficha de Enlace de Contraloria

Social para la captura de
Informacion en el SICS.

J11y 11 31

Registro en el SICS

Programa Institucional de Trabajo de
Contraloria  Social (PITCS) para
validacion.

Apoyos.

Comité. (En un plazo no mayor a 15
dias habiles posteriores a su
constitucion.)

Capacitacion y asesorias.
Material de difusiéon y capacitacion.
Reuniones.

Informe de Comité. (Anexo 4)

Nombre IPES Clave del Comité de CS PRODEP 2024

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

CHIAPAS CHIS-UNACH-0/MSUQOO001H-5247-CCS_0001

Fuente: Guia Operativa de Contraloria Social del PRODEP Ejercicio Fiscal 2024



13. Mecanismo para la presentacion de quejas y
denuncias

Difusion

https://contraloriasocial.unach.mx/

Promover la
Conformacion de
Comités de
Contraloria Social

Capacitacion y
Asesoria

Captacion, atencion y
seguimiento de quejas y
denuncias

Atendiendo Esquemay
e Guia de CS PRODEP

contraloriasocial@unach.mx
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13. Principales Actividades de |la Contraloria Social

El RCS debera realizar reuniones con los beneficiarios del programa
federal, con la participacidn de los integrantes de los Comites, a fin de
promover que realicen actividades de contraloria social, asi como de que
expresen sus necesidades, opiniones, quejas, denuncias y peticiones
relacionadas con los programas federales.

La periodicidad de dichas reuniones sera en funcion de las caracteristicas
y necesidades operativas del programa.

Al téermino de las reuniones, la Instancia Ejecutora debera levantar u
Minuta (Anexo 3) que sera firmada, al menos, por el RCS, un integre
del Comité y un beneficiario.

El RCS capturard en el Sistema Informatico de Contraloria
informacion contenida en las minutas




13. Principales Actividades de la Contraloria Socie

r.j ;‘ Acta de Constitucion del
-. Comité de CS
AR
(Designar Representante)

Promover la
Conformacion de _ |
Contraloria Social

Integrar el Informe Anual
de Actividades de CS

Sistema Informatico de Contraloria ‘ FUNCION PUBLICA

Social (SICS)




14. Actividades y datos del Responsable Institucional de
la Contraloria Social (CS)

e

%

Designar al enlace de CS de la instancia ejecutora;
Elaborar y registrar el Programa de Trabajo;

Promover la constitucion del Comité de CS;

Capacitar y asesorar a los integrantes del comité de CS;

Elaborar y entregar el material de capacitacion y difusion al
comité de CS;

Realizar reuniones con beneficiarios e integrantes del
comité de CS;

Recopilar los informes del comitée de CS;

Captar, atender y canalizar las denuncias, quejas y/o
sugerencias que el comités o beneficiarios(as) presenten;

/ / /
4 0’0 0’0 0’0

/

*%

Mtro. Gabriel Velazquez Castillejos
Celular: 961 15544 51

Registrar informacion en el SICS; y Contraioriasodial@unach. X

Dar seguimiento a las actividades de CS.

Fuente: Esquema de Contraloria Social del PRODEP Ejercicio Fiscal 2024




Formatos de la Guia Operativa

Acta de Constitucion

ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL / ESCRITO LIERE

NOMERE DEL PROCRAMA: PROGRAMA PARA FIL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
PARA EL TIFO SUPERIOR

EJERCICIO FISCAL: 4

Fecha de comtitucian: 02962004

Chiagus

Tunda Cansirres
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Sun signeo

Tenim
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de ls Contrdueis Seced & PRODEP 2004

S s

Eevacse Fussd 2004

Minuta de Reunidén

MINUTA DE RELNION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

NOMERE DEL PROCRAMA: FROCEAMA PARA FL DESARRGLLO
L TIFO SUPERKR

EIERCICIO FISCAL- M4

FROFESIONAL DOCENTE, PAl

Fecha: §2042014

Chascas

Acucrdos de ks reanion:

Ropemablc del scecrds

3¢ reci queyn o o isacnba gn® Si Ne
;Fee tursads 3 slpums sstarsdad® S Ne
.}‘ A quign (o) fos termada? (A quitn (a) foc turnada? [ +

Vi cespetakmcs: 3 & sardana de (s Fuscae Pbla
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Lk enancta
Sasdcrrm s

scynsad on s Sevrclana de [s Fuscaoe Pibslas
sl o Doyuscie ¢ liababene ( SUEL

Informe del Comité de CS
-—

- - P o\ .
FUNCION PUBLICA EDUCACION § CONTRALORIA

,.1 SOCIAL

4

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE DEL EJERCICIO FISCAL 202
INFORMACION DE IDENTIFICACION PRELLENADA POR EL PROGRAMA

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

o Feeha detenado det morme: o[ Jues _Jso[ ]

Obra, apoyo o senicio vigilado:

Periodo que comprende DA = AR Clave de la Entidad Federativa
el Informe: Al Clave del Municipio o Alcaldia:
ol MES ARO Clave de la Localidad:

COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

" I [oué es a Convaloria Social y las actividades a realizar

" T Jres ceracteristicas y montos del beneficio otorgado

[ " I Tros requisios para a entrega del beneficio otorgado por el programa
[= - 1 [La poblacion a la que va dirigida el programa

[zs T I+ [ros datws de contacto de los responsables del programa

[ " T Tvos derechos yobligaciones de las personas beneficiarias

[
[
[z=_ T I+ TPeriodo de ejecucion y fechas de entrega del beneficio otorgado
[
[
[
[
[

- 1 [Los mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias

el programa fue

ol [cea
Il Toecuada
o o

o [l [ororuna

No si No aplica

LB Wl v e conpiew ibeneiie?

[= [ M M - e vorotco epesont una mejor para su ocalida, sus famies o para ustoaes?

5.- En caso de que hayan presentado una queja o denuncia, sefialen los mecanismos o medios que utilizaron para presentarla. En caso contrario, pasen a la
pregunta 7.

o I via corespondencia a la Secretaria de Ia Funcion Pabiica

Tl - [Via eictonica a la Secretaria de Ia Funcion Pablica

o [ [oe mancra presencial en la Secretaria de fa Funcion Pablica

o Il [Sistema integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

Il [Vecanismos de los Grganos intemos de Control

[
[
[
[
=0 [ [vecanismos estabiecidos por el programa
[
[

- 1 [Mecanismos de los Organos Estatales de Control

ibi6 respuesta a su queja o denuncia



