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1. La Contraloría Social
Objetivos y beneficios

Conforme a lo 

dispuesto por la 

Ley General de 

Desarrollo Social, 

la Contraloría 

Social constituye 

1) una práctica de 

transparencia, 

2) de rendición de cuentas 

3) En un mecanismo para 

que los beneficiarios, de 

manera organizada logren:

Verificar el 

cumplimiento de 

metas y la correcta 

aplicación de los 

recursos públicos 

que fueron asignados 

al PROEXES ejercicio 

Fiscal 2023

Fuente: Guía Operativa de Contraloría Social del PROEXES Ejercicio Fiscal 2023





2. Esquema de Contraloría Social

Instancia Rectora 
(Secretaría Función 

Pública Federal)

Instancia Normativa 
(Secretaría de Educación, 

Subsecretaría de 
Educación Superior)

Instancias Coordinadoras 
de Subsistemas 

(DGESUI, DFI)

Enlace de subsistema

Instancias Ejecutoras 

(IEPS – UNACH)

Comités de CS 

Responsable de CS

Órgano Estatal de 
Control 

(Secretaría de la 
Honestidad y Función 
Pública del Estado de 

Chiapas)

Fuente: Guía Operativa de Contraloría Social del PROEXES Ejercicio Fiscal 2023



2. Esquema de Contraloría Social

SEP
DGESUI

DFI

Enlace de 
Contraloría 

Social

Fuente: Guía Operativa de Contraloría Social del PROEXES Ejercicio Fiscal 2023



3. EJES TEMÁTICOS DE LA CONTRALORÍA SOCIAL

1) Inducción

Objetivos y 

Beneficios

Estructura 
Organizativa

Normatividad 
Aplicable

Estructura de 
Documentos 
Normativos

2) Promoción

Difusión

Constitución de 
Comités de CS

Capacitación y 
Asesoría

Captación de 
Informes

Quejas y 
Denuncias

3) Operación

Constitución de 
Comités de CS

Solicitud de 
Información y 
estrategia de 

vigilancia 

Recepción, 
presentación y 

seguimiento a quejas 
y denuncias 

Reuniones e Informes 
a beneficiarios

4) Seguimiento

Sistema Informático 
de Contraloría Social 
(SICS) o página Web

Usuarios

Resultados

Participación, Transparencia, Rendición de Cuentas



4. Objetivos de la Guía de Contraloría Social del U079 Programa de 

Expansión de la Educación Media Superior y Superior del Tipo Superior

Objetivo General

Garantizar la transparencia, rendición de cuentas y 

legalidad de las Instituciones Públicas de 

Educación Superior (IPES):

• en el uso de los recursos públicos que han sido 

ministrados por la Subsecretaría de Educación 

Pública de la Secretaría de Educación del 

Gobierno Federal, 

• mediante la instrumentación de los mecanismos 

normativos, de promoción y articulación de 

Contraloría Social 



5. Estructura Organizativa (participantes en el PRODEP)

Población 

Beneficiaria

Instancias 
Ejecutoras

Responsable 
Institucional (DGIP)

(Responsable de 
Contraloría Social)

Instancia 
normativa

Subsecretaría de 
Educación Superior

INSTANCIA 
COORDINADORA

Dirección General de 
Educación Superior 

Universitaria e 
Intercultural (DGESUI)

Dirección de 
Fortalecimiento 

Institucional

Las personas son el fundamento de la Contraloría Social, pues

son quienes operan las acciones de vigilancia y reportan

irregularidades ante las Instancias correspondientes

2
3

5

1

Órganos 

Estatales de 

Control 

6

4



6. Normatividad aplicable

Ley de Desarrollo Social y su 
reglamento (20/ene/2004)

Lineamientos para la promoción 
y operación  de la Contraloría 

Social (28/octubre/2016)

Guía Operativa de Contraloría 
Social del PROEXES Ejercicio 

Fiscal 2023



7. Difusión y promoción de la Contraloría Social

Página institucional de 

la Universidad

https://contraloriasocial.unach.mx/

https://contraloriasocial.unach.mx/


8. Estructura de documentos normativos

1. Guía Operativa de Contraloría social del 

Programa Presupuestario U079

2. Esquema de Contraloría Social del 

Programa Presupuestario U079

3. Programa Institucional de Trabajo de 

Contraloría Social (PITCS)

4. Material de Difusión y Capacitación

5. Anexo III. Constitución del Comité de 

Contraloría Social

6. Anexo V. Minuta de Reunión del Comité de 

Contraloría Social

7. Anexo VI. Informe del Comité de 

Contraloría Social

8. Anexo VII. Acta de Sustitución de 

Integrante(s) del Comité de Contraloría 

Social

9. Formato de quejas o denuncias

Difusión

https://contraloriasocial.unach.mx/index.php/proexes



III. PROMOCIÓN Y OPERACIÓN DE LA 

CONTRALORÍA SOCIAL



9. Actividades de promoción de Contraloría Social

Entrega y difusión 
de información 

Otorgamiento de 
capacitación y 

asesoría 

Recopilación de 
informes 

Captación y 
atención a quejas 

y denuncias, 

así como 
seguimiento de los 

resultados en 
materia de 

contraloría social

Fuente: Guía Operativa de Contraloría Social del PROEXES Ejercicio Fiscal 2023



10. Comités de Contraloría Social

 Es la organización social constituida por los/las

beneficiarios/as de los programas de desarrollo

social a cargo de las dependencias y las entidades

de la Administración Pública (Instituciones

beneficiarias de recursos públicos)

 para el seguimiento, supervisión y vigilancia de

la ejecución y cumplimiento de las acciones

comprometidas en dichos Programas,

(PROEXES 2023)

 así como apoyar en el ejercicio de transparencia

y rendición de cuentas de los recursos asignados.

Fuente: Guía Operativa de Contraloría Social del PROEXES Ejercicio Fiscal 2023





Difusión
Capacitación y 

Asesoría

Promover la 
Conformación de 

Comités de 
Contraloría Social

Captación, 
atención y 

seguimiento de 
quejas y denuncias

11. Principales Actividades de la Contraloría Social

i
https://contraloriasocial.unach.mx/

contraloriasocial@unach.mx



Promover la 
Conformación de 

Comités de 
Contraloría Social

Acta de Constitución del 
Comité de CS 

(Designar Representante)

Integrar minutas de trabajo

Integrar el Informe Anual 
de Actividades de CS

11. Principales Actividades de la Contraloría Social
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14. Actividades y datos del Responsable Institucional de la Contraloría Social

• Registrar en el SICS, el acta de 

constitución, minutas e informes del 

Comité de Contraloría Social 


